
 

   

 
 
 
 

भारत सरकारभारत सरकारभारत सरकारभारत सरकार 

मानव संसाधन वकास मंऽालयमानव संसाधन वकास मंऽालयमानव संसाधन वकास मंऽालयमानव संसाधन वकास मंऽालय    

    ः कूः कूः कूः कूल िश�ा और सा�रता वभागल िश�ा और सा�रता वभागल िश�ा और सा�रता वभागल िश�ा और सा�रता वभाग 

 

साव�जिनकसाव�जिनकसाव�जिनकसाव�जिनक----िनजीिनजीिनजीिनजी    भागीदार� म�भागीदार� म�भागीदार� म�भागीदार� म� 

    2500250025002500    आदश� ः कूआदश� ः कूआदश� ः कूआदश� ः कूल ः थाल ः थाल ः थाल ः थापत करनापत करनापत करनापत करना 
 

%िच क' अिभ) य*+ त के िलए आमंऽण सचूना 
योजना का उ1ेँ ययोजना का उ1ेँ ययोजना का उ1ेँ ययोजना का उ1ेँ य:::: 

1. ूित बालक ः कूल क' दर से शै*�क %प से 

पछड़े ; लाक< से िभ= न ; लॉक< म� उ? कृं ट 

ब�चमाक�  के %प म� िच= ह 2500 ः कूल ः थापत 

करना। 

2. आदश� ः कूल क�ा 6 से 12 तक पFरचािलत 

करेगा और इसम� = यूनतम बुिनयाद� ढांचा और 

उसी ः तर क' सुवधाएं ह<गी जो Jकसी भी 

के= ि�य वLालय म� होती है।  

 

बोली ूJबयाबोली ूJबयाबोली ूJबयाबोली ूJबया: : : :  

मानव संसाधन वकास मंऽालय  का ः कूल 

िश�ा और सा�रता वभाग िनजी संः थाओं से 

%िच क' अिभ) य*+ त आमंऽत करता है, जो 

या तो कोई एकल संः था अथवा सहायता संघ 

के %प म� से+ शन-25-कंपनी/= यास/सोसायट� 

हो सकती है और Jकसी सहायता संघ के िलए 

उसको अमणी सदः य िनT निल*खत पाऽता 

मानदंड पूरा करने वाला हो सकता है: 

(i) कम से कम एक सीबीएसई ः कूल चलाने 

वाली कोई संः था, जहां से कम से कम दो 

लगातार बैच< ने क�ा 10 उ? तीण� क' है, 

ऐसी संः था 3 ः कूल< के यो[ य होगी।  

(ii) जो बोड� क' पर��ा के ः तर तक नह�ं आए 

ह\ वे एक ः कूल के यो[ य माने जाएंगे। 

(iii) कोई भी संः था 3 ः कूल< के यो[ य 

मानी जाएगी, यJद उसके पास शै*�क 

संः थान चलाने का कम से कम 5 वष^ का 

पछला Fरकाड� है और यJद यह ू? येक 

ः कूल के िलए 25 लाख %पए क' ; याज 

अ*ज�त करने वाली जमा रािश देती है, जो 

चालू होने के बाद तीन वाष�क Jकः त< म� 

जार� क' जाएगी।  

(iv) कोई भी कारपोरेट संः था ू? येक 3 ः कूल< 

अव*ः थअव*ः थअव*ः थअव*ः थितितितित:::: 

1. ः कूल उन ; लाक< के मु_ यालय< म� ह<गे जो 

शै*�क %प से पछड़े हुए नह�ं ह\। 

2. ूारंिभक %प से ूथम चरण म� आदश� ः कूल 

ः थापत करने के िलए 500 ; लाक िनधा�Fरत 

Jकए जाएंगे।  

 

िनजी संः थािनजी संः थािनजी संः थािनजी संः था और मानव संसाधन वकास मंऽालय  और मानव संसाधन वकास मंऽालय  और मानव संसाधन वकास मंऽालय  और मानव संसाधन वकास मंऽालय 

क' ) याक' ) याक' ) याक' ) यापपपपक भूिमकाएंक भूिमकाएंक भूिमकाएंक भूिमकाएं: : : :  

1. िनजी संः था आदश� ः कूल< के िलए भूिम ूा` त 

करेगी, और इसे वकिसत, तैयार करेगी, ः कूल< 

का िनमा�ण करेगी, बुिनयाद� ढांचा उपल; ध 

कराएगी, ः कूल चलाएगी, रखेगी, ) यवः था 

करेगी और इन ः कूल< क' ः वामी होगी।  

 



2. मानव संसाधन वकास मंऽालय सरकार aारा 

ूायो*जत वLािथ�य< के िलए िूत ) य*+ त 

आधार पर आवतb लागत म� अशंदान करेगा। 

इसके अितFर+ त ऐसी सहायता का 25 ूितशत 

आधाFरक अनुदान के %प म� ूायो*जत 

वLािथ�य< के संबंध म� भी ूदान Jकया जाएगा। 

गुणव? तायु+ त िश�ा के ऐसे ूावधान के िलए 

ूारंिभक अनुबंध ू? येक ः कूल के िलए 10 वष� 

का होगा, *जसे परः पर सहमित के अनुसार 

बढ़ाया जा सकेगा।  

 

तक के िलए 50 लाख %पए और उसके 

बाद ूित ः कूल 25 लाख %पए ; याज 

अ*ज�त करने वाली जमा रािश के 

अd यधीन ू? येक 25 करोड़ %पए के 

िनवल धन पर एक ः कूल के िलए पाऽ 

होगी।  

 

आवेदक< के िलए उपयु�+ त पाऽता मानदंड के 

समथ�न म� आवँ यक दः तावेज</ूमाणपऽ 

ूः तुत करने आवँ यक ह<गे और इनम� 

संगठना? मक ववर*णका और पछले तीन वष^ 

के संपर�*�त व? तीय ववरण शािमल ह<गे। 

%िच क' अिभ) य*+ त इf छुक आवेदक< क' 

ूारंिभक जांच के िलए जार� क' जा रह� है। 

योजना के Jदशा िनदgश और आवेदक< aारा 

ूः ताव के िलए %िच अिभ) य*+ त करने के 

िलए पऽ का ूा%प 

www.education.nic.in/www.mhrd.gov.in से 

डाउनलोड Jकया जा सकता है। 

%िच क' अिभ) य%िच क' अिभ) य%िच क' अिभ) य%िच क' अिभ) य*+ त*+ त*+ त*+ त ूः तु ूः तु ूः तु ूः तुत करने क' अिंतम त करने क' अिंतम त करने क' अिंतम त करने क' अिंतम 

तार�ख तार�ख तार�ख तार�ख 16 16 16 16 अूैलअूैलअूैलअूैल, , , , 2012201220122012, भारतीय मानक समय के 

सायं 5.00 बजे तक है। %िच क' अिभ) य*+ त और 

10,000/- भारतीय %पए म� अूितूेय फ'स रखे 

मुहरबंद िलफाफे पर शीषाiJकत पता िलखा होना 

चाJहए। फ'स के %पए Jडमांड -साkट अथवा पे 

आड�र जो वेतन एवं लेखा अिधकार� मानव संसाधन 

वकास मंऽालय के प� म� नई Jदl ली म� संदेय है, 

से और िनT निल*खत उl लेख के साथ भेजे जाएंगे:  

साव�जिनक-िनजी भागीदार� म� आदश� ः कूल 

ः थापत करने के िलए ''%िच क' अिभ) य*+ त''। 

ौीमती राधा एसौीमती राधा एसौीमती राधा एसौीमती राधा एस. . . . चौहानचौहानचौहानचौहान, , , , संयु+ तसंयु+ तसंयु+ तसंयु+ त सिचव  सिचव  सिचव  सिचव ((((एसईएसईएसईएसई----

।।।।)))),,,,    ः कूः कूः कूः कूल िश�ा और सा�रता वभागल िश�ा और सा�रता वभागल िश�ा और सा�रता वभागल िश�ा और सा�रता वभाग, , , , मानव मानव मानव मानव 

संसाधन वकास मंऽालयसंसाधन वकास मंऽालयसंसाधन वकास मंऽालयसंसाधन वकास मंऽालय,,,,    भारत सरकारभारत सरकारभारत सरकारभारत सरकार, , , , कमरा नंकमरा नंकमरा नंकमरा नं. . . . 

107107107107----ड�ड�ड�ड�, , , , शाः ऽीशाः ऽीशाः ऽीशाः ऽी भवन भवन भवन भवन, , , , नई Jदl लीनई Jदl लीनई Jदl लीनई Jदl ली----110110110110111115151515    

Jट` पणी:- ः कूल िश�ा और सा�रता वभाग, मानव ससंाधन 

वकास मंऽालय अथवा इसका कोई भी अिधकार� %िच क' 

अिभ) य*+ त के िलए इस अनुरोध को िनरः त करने/अथवा 

बना Jकसी संशोधन, बना Jकसी दािय? व, अथवा %िच क' 

अिभ) य*+ त के िलए ऐसे अनुरोध हेत ु Jकसी बाd यता और 

बना कोई कारण बताए नए िसरे से आमंऽत करने का 

अिधकार सुर*�त रखता है। इस अवः था म� ूद? त अिधकार� 

सांकेितक है और ः कूल िश�ा और सा�रता वभाग, मानव 

संसाधन वकास मंऽालय %िच क' अिभ) य*+ त म� सशंोधन 

करने और ववरण जोड़ने का अिधकार सुर*�त रखता है। 
 



आवेदक aारा ईओआई के ूः ततुीकरण हेत ुपऽ का ूा%प  

                                                                     Jदनांक:  

 

सेवा म�, 

 सयं+ु त सिचव (एसई.।), 

 ः कूल िश�ा और सा�रता वभाग, 

 मानव ससंाधन वकास मऽंालय, 

 भारत सरकार, 

 कमरा स.ं 107-ड�, शाः ऽी भवन, नई Jदl ली-110115  

 

वषयवषयवषयवषय: : : : ''पीपीपी मोड म� पीपीपी मोड म� पीपीपी मोड म� पीपीपी मोड म� 2500250025002500    नए मॉडल ः कूनए मॉडल ः कूनए मॉडल ः कूनए मॉडल ः कूल< क' ः थाल< क' ः थाल< क' ः थाल< क' ः थापना हेत ुईओआईपना हेत ुईओआईपना हेत ुईओआईपना हेत ुईओआई''    ूः ताूः ताूः ताूः ताव के िलए ूारंिभक जाचं व के िलए ूारंिभक जाचं व के िलए ूारंिभक जाचं व के िलए ूारंिभक जाचं 

    हेत ुआवेदन। हेत ुआवेदन। हेत ुआवेदन। हेत ुआवेदन।  

 

महोदया,  

 

 Jदनांक      को उ*l ल*खत वषय पर (आवेदक aारा उ*l ल*खत समाचार-पऽ/वेबसाइट का नाम) म� 

जार� %िच क' अिभ) य*+ त वqापन के सदंभ� म� हमने (एकल आवेदक अथवा सघं के मामले म� ूधान 

सदः य का नाम)1 ईओआई और मॉडल ः कूल योजना के Jदशा-िनदgश< पर नोJटस क' जांच क' है और इसके 

वषय को समझ िलया है। हम यहां ऊपर उ*l ल*खत ूः ताव के िलए ूारंिभक जांच हेत ुअपना आवेदन 

ूः ततु करते ह\। आवेदन शत� और अह�ता के बना है।  

 

2. हम ईओआई नोJटस के पाऽता मानदंड [(i), (ii), (iii), (iv)] के िलए आवेदन कर रहे ह\ (*शेष पाऽता 

मानदंड जो लाग ूनह�ं हो रहे ह\, को काट Jदया जाए)।  

 

3. हमारे सघं के िनदेशक सदः य< म� िनT निल*खत फम� आती ह\:$2
 

 क. [(फम� का नाम, ूािधकृत ूितिनिध का नाम और पद) 

 ख. (फम� का नाम, ूािधकृत ूितिनिध का नाम और पद) 

 ग. (फम� का नाम, ूािधकृत ूितिनिध का नाम और पद) 

 घ. (फम� का नाम, ूािधकृत ूितिनिध का नाम और पद)] 
 

4. हम यह ूमा*णत करते ह\ Jक हमारा सघं आवँ यकतानसुार सयं+ु त बोली का करार करेगा।  

 

5. हम (सघं के ूधान सदः य का नाम) ूमा*णत करते ह\ Jक हमार� कुल .............................. 

%पए क' िनवल रािश है (................... भारतीय %पए श; द< म�)।  

 

6. हम (ब\क का नाम) aारा नई Jदl ली म� देय 10,000/- भारतीय %पए के िलए Jदनांक ......... को 

................ Jडमांड साkट/पे-आड�र aारा अूितदेय शlु क जमा करते ह\।  

 



7. हम यह मानते ह\ Jक मानव ससंाधन वकास मऽंालय ऊपर उ*l ल*खत पFरयोजना के िलए आवेदन< 

क' ूारंिभक जांच के िलए आवेदन म� ूद? त सचूना और उसके साथ लगे दः तावेज< पर वँ वास करता है 

और हम ूमा*णत करते ह\ Jक आवेदन और अनबुधं< म� ूदान क' गई सचूना स? य और सह� है; ऐसा कुछ 

भी छोड़ा नह�ं गया है जो सचूना को ॅामक बनाए; और इस आवेदन के साथ लगे सभी दः तावेज अपने मलू 

क' सह� ूितयां ह\।  

 

8. हम यह मानते ह\ Jक यह ववरण ूः ताव म� इf छा ) य+ त करने के उ1ेँ याथ� ह� Jदया गया है और 

यह आवेदक को मॉडल ः कूल< के वकास, Jडजाइन, िनमा�ण, वत ्त, अवसरंचना ूदान करने, काय�शील 

बनाने, अनरु�ण, ूबधंन और ः वािम? व के िलए अह�ता ूदान करेगा।  

 

9. हम मानव ससंाधन वकास मऽंालय को ऐसी कोई भी सचूना उपल; ध करवाएंगे जो सचूीगत %िच 

क' अिभ) य*+ त के अनसुार पाऽता मानदंड क' अनपुिूत� अथवा अिधूमाणन के िलए आवँ यक हो।  

 

10. हम मानव ससंाधन वकास मऽंालय के उस अिधकार को मानते ह\ *जसके अतंग�त वह बना कोई 

कारण बताए हमारा आवेदन र1 कर सकता है और लाग ूकाननू के अनसुार अनमु? य हमारे चुनौती देने के 

अिधकार को समा` त करते ह\।  

 

11. हम मानते ह\ Jक मानव ससंाधन वकास मऽंालय Jकसी भी समय बोली ूJबया को समा` त कर 

सकता है और मानव ससंाधन वकास मऽंालय Jकसी भी ूा` त आवेदन को ः वीकार करने अथवा Jकसी भी 

पाटy के ूित अपनी ूितबzता को जताए बना आवेदक को ूः ताव के िलए बोली लगाने हेत ुआमंऽत करने 

के िलए बाd य है।  
 

12. ूः तावत %िच क' अिभ) य*+ त के उ? तर म� ूारंिभक ः ब'िनगं के उ1ेँ याथ� हम यहां िनT निल*खत 

दः तावेज लगा रहे ह\:  
 

i. अूितदेय शlु क हेत ुJडमांड साkट/पे-आड�र  

ii. सीबीएसई को सबंzंन ूमाणपऽ  

iii. सपंर�*�त लेखे  

iv. ...................... 

 

इसके साआ य म� हम इस आवेदन को %िच क' अिभ) य*+ त के अतंग�त और उसके अनसुार ूः ततु करते ह\।  

भवद�य 

 

 

(ूािधकृत हः ता�रकता� के हः ता�र, नाम और पद) 

Jदनांक:  

 



पऽाचार हेत ुपता  

(फोन (ल\डलाइन और मोबाइल) 

तथा ई-मेल आईड� के ववरण 

सJहत) 
 

ः थान:  

 

आवेदक/ूधान सदः य का नाम और मोहर 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
1 Jट` पणी: [  ] म� Jदए गए बदं/ुपरैामाफ को आवँ यकतानसुार सशंोिधत Jकया जा सकता है।  

2 $= यJद आवेदक सघं नह�ं है तो बदं ुसे काट द� और पऽ से हटा द�।  



ईओआई ूः तुईओआई ूः तुईओआई ूः तुईओआई ूः तुत करने त करने त करने त करने म� दः ताम� दः ताम� दः ताम� दः तावेज< तथा ूमाणपऽ< क' िनT नवेज< तथा ूमाणपऽ< क' िनT नवेज< तथा ूमाणपऽ< क' िनT नवेज< तथा ूमाणपऽ< क' िनT निल*खत सूचक सूची शािमल होगीिल*खत सूचक सूची शािमल होगीिल*खत सूचक सूची शािमल होगीिल*खत सूचक सूची शािमल होगी: : : :  

 

1. आवेदक aारा ूः ताव म� इf छ| क' अिभ) य*+ त संबंधी पऽ।  

 

2. पाऽता संबंधी मापदंड का समथ�न करने हेतु दः तावेज (जहां लागू हो) जैसे Jक:  

क. सीबीएसई से संबzन 

ख. यह दशा�ते हुए ूमाणपऽ/सबूत Jक लगातार दो-दो बैच< ने क�ा X पास कर ली है।  

ग. पछले पांच वष^ के िलए काय�संचालन, अनुर�ण तथा ूबंधन के तहत ः कूल दशा�ने 

 वाला ूमाणपऽ/सबूत।  

घ. सनद� लेखाकार से िनवल मूl य का ूमाणपऽ। 
 

3. पछले तीन व? तीय वष^ के िलए संपर�*�त वाष�क लेखे।  

 

4. वापस न क' जाने वाली फ'स का Jडमांड साkट/पे-आड�र। 


