
फा.स.ं 34-8/2015-टीएस-III 
भारत सरकार 

मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय  
उÍ चतर िशक्षा िवभाग  

 
  अǾणाचल  प्रदेश,  गोवा,  मेघालय,  िमज़ोरम,  पुɮदचुेरी,  िसिक् कम,  उ× तराखंड,  भोपाल, 
िसलचर,  Įीनगर,  हमीरपुर  और  सरूतकल  प्र× येक  मɅ  िè थत  राç ट्रीय  प्रौɮयोिगकी  सèं थान  मɅ 
िनदेशक के िरक् त पद को भरन ेके िलए आवेदन आमिंत्रत िकए जात ेहɇ। यह िनयुिक् त केÛ द्रीय 
िवæ विवɮयालयɉ के कुलपित के िलए िनयमानुसार è वीकायर् तथा लागू प्रित वषर् 5000/- ǽपए के 
िवशषे भ× त ेसिहत 75000/- ǽ. (िनयत) के गे्रड मɅ की जाएगी। राç ट्रीय प्रौɮयोिगकी सèं थान का 
िनदेशक शिैक्षक और प्रशासिनक प्रमखु होता है, इसिलए उसमɅ प्रमािणत नेत×ृ व गणुɉ के साथ-
साथ  (पीएच.डी  è तर  पर अनुसधंान  िनदȶशन  के  मह× वपूणर् अनुभव सिहत)  उसकी  प्रशासिनक, 
शैिक्षक तथा अनुसधंान पçृ ठभिूम होना अपेिक्षत है।  यह िनयुिक् त पांच वषर् की अविध या 70 
वषर् की आयु, जो भी पहले हो, तक सिंवदा आधार पर होगी। 
 
2.  आय ु: 
  पद के िलए आवेदन करन ेवाले उà मीदवार की आय ुआवेदन के समय अिधमानत: 65 
वषर् से कम होनी चािहए। 
 
3.  योग् यता और अनुभव : 
  इंजीिनयिरगं/प्रौɮयोिगकी  मɅ  è नातक और  è नातको× तर  è तर  पर  प्रथम  Įेणी  की  िडग्री 
सिहत पीएच.डी िडग्री। बी.ई./बी.टेक के पæ चात ्सीधे पीएच.डी िडग्री प्राÜ त करने वाले अß यिथर्यɉ 
ने  इंजीिनयिरगं/प्रौɮयोिगकी  मɅ  è नातक  è तर  पर  प्रथम  Įेणी  प्राÜ त की  हो।  इसके अितिरक् त, 
अß यथीर् अपनी िवशषेज्ञता के क्षते्र मɅ ख् याित-प्राÜ त हो और उसका अकादिमक िरकॉडर् उ× कृç ट रहा 
हो। िशक्षण/उɮयोग जगत/अनुसधंान मɅ अß यथीर् का 15 वषर् का अनुभव होना चािहए, िजसमɅ से 
10  वषर्  का  अनुभव  ख् याित  प्राÜ त  शैक्षिणक  सèं थान,  उɮयोग-जगत,  अनुसधंान  सगंठनɉ  मɅ 
प्रोफेसर या उससे ऊपर के è तर का होना चािहए।   
 
4.  राç ट्रीय प्रौɮयोिगकी सèं थान(एनआईटी) è वाय× त सèं थान हɇ, जो मानव ससंाधन िवकास 
मतं्रालय, भारत सरकार ɮवारा पूणर्तया िव× त पोिषत हɇ। िनदेशक की िनयुिक् त, सक्षम प्रािधकारी 
के अनुमोदन के पæ चात ्की जाएगी। अनुमोदन चयन सिमित की िसफािरशɉ के आधार पर िकया 
जाएगा। इस िवज्ञापन के सÛ दभर् मɅ प्राÜ त आवेदनɉ पर चयन सिमित िवचार करेगी। 
 



5.  सरकारी  िवभागɉ,  è वाय× त  सगंठनɉ  और  सावर्जिनक  क्षते्रɉ  के  उपक्रमɉ  मɅ  कायर्रत 
å यिक् तयɉ  को  अपना  आवेदन,  सतकर् ता  क् लीयरɅस  सिहत  उिचत  माÚ यम  से  भेजना  चािहए। 
हालांिक, वे आवेदन की एक अिग्रम प्रित सीधे नीचे उिã लिखत पत ेपर भी भेज सकते हɇ। 
 
6.  मूल सगंठन से प्राÜ त सतकर् ता क् लीयरɅस प्रमाण-पत्र सिहत िनधार्िरत प्राǾप मɅ बायोडाटा 
सिहत सभी  प्रकार  से  पिरपणूर् आवेदन अß यथीर्  ɮवारा  रिजè टडर्/è पीड  पोè ट  ɮवारा Įी अिनल 
कुमार िसहं, अवर सिचव  (एनआईटी), उÍ चतर िशक्षा िवभाग, मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय, 
कमरा स.ं 523, सी-िवगं, शाè त्री भवन, नई िदã ली – 110115 को इस प्रकार भेजा जाना चािहए 
िक रोजगार समाचार पत्रɉ मɅ इस िवज्ञापन के प्रकाशन के 30 िदनɉ के भीतर उनके पास पहंुच 
जाए। आवेदन प्राǾप तथा अÛ य जानकारी  के  िलए कृपया मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय की 
वेबसाइट (http://www.mhrd.gov.in) का अवलोकन करɅ। कृपया यह Ú यान रखɅ िक अपूणर् पाए 
गए आवेदन और आवेदन  प्राÜ त करन े की  अंितम  तारीख  के  पæ चात ् प्राÜ त  हुए आवेदनɉ  पर 
िवचार नहीं  िकया जाएगा।  डाक  å यवè था मɅ  हुए  िकसी भी  प्रकार  के  िवलà ब  के  िलए मानव 
ससंाधन िवकास मतं्रालय उ× तरदायी नहीं होगा। 
 

******* 
   



प्राǾप 
 

राç ट्रीय प्रौɮयोिगकी संè थान (एनआईटी) मɅ  
िनदेशक के पद के िलए आवेदन 

 
1. परूा नाम (बड़े अक्षरɉ मɅ) :........................................... 
2. िपता का नाम : ........................................................          
3. पत्राचार के िलए पता (बड़ ेअक्षरɉ मɅ) : ........................ 
   ............................................................................... 
   ............................................................................... 
4. सà पकर्  नं. …....................... (कायार्लय) .................. 
   (िनवास)..................................(मोबाइल).................... 
5. राç ट्रीयता............................... ई.मेल आईडी................. 
6. जÛ म ितिथ .................. 01.07.2016 को आयु............. िलगं............... 
7. शैिक्षक योग् यताएं (मटै्रीकुलेशन से लेकर) िवषयɉ और अंकɉ के प्रितशत सिहत और बोडर्/िवæ विवɮयालय, जहां से 
उ× तीणर् िकया है, प्रमाण-पत्रɉ की स× यािपत प्रितयɉ के साथ तािलका के Ǿप मɅ प्रè तुत की जाएं। 
8. िवशेषज्ञता का क्षेत्र ......................................... 
9. िपछले सभी रोजगारɉ की सूची (कतर्å यɉ के Þ यौरे, वेतनमान और आहिरत वेतन सिहत सबसे बाद के िनयोजन 
को प्रथम è थान पर प्रदिशर्त करते हुए)/अनुभव (प्रशासिनक, अकादिमक और अनुसधंान) िनà निलिखत क्रम मɅ: 
क्रम 
सं. 

धािरत पद  
(के è तर पर) 

वेतन 
मान+ 
गे्रड वेतन  
/समकक्ष 

अनुभव (कृपया, अविध का उã लेख करɅ) 

      अकादिमक/िशक्षण   प्रशासिनक   अनुसधंान  यिद कुछ है 
i. सèं थान/सगंठन 

प्रमखु 
         

ii. प्रोफेसर या समकक्ष           
iii. एशोिसएट  प्रोफेसर  या 

समकक्ष 
         

iv. सहायक  प्रोफेसर  या 
समकक्ष 

         

v. रीडर या समकक्ष           
vi. लेक् चरर या समकक्ष           

 
10. è पç ट Ǿप से उã लेख करते हुए मिुद्रत सामिग्रयां िनà निलिखत क्रम मɅ संलग् न करɅ (िशक्षािवद/ शोध क× तार्ओं 
के मामले मɅ) 
क्र. 
स.ं 

पेटेÛ ट  की 
सखं् या 

परुè कारɉ 
(अवाɬर्स)/ 
माÛ यताओं  की 
संख् या 

िनदȶिशत 
पीएच.डी  की 
संख् या  (पणूर् 
हो  गई  और 
िनदȶशन  िदया 

प्रकाशकɉ 
की  सखं् या 
(राç ट्रीय 
और 
अंतरार्ç ट्रीय) 

पèु तकɉ  की 
सखं् या 
(प्रकािशत 
और 
प्रकाशनाधीन) 

पिरयोजनाओं 
की  सखं् या 
(परूी  हो  गई 
और 
प्रिक्रयाधीन) 

सोसायिटयɉ 
मɅ सदè यता 
का Þ यौरा 

पासपोटर् आकार 
का नवीनतम 
स×यािपत फोटो  



जा रहा है) 
               
 
11.  दो िनदȶिशयɉ (रेफरी) के नाम और पते (जो अß यथीर् के संबंधी न हɉ) 
  (i) नाम :          (ii) नाम : 
     पद :             पद : 
     संगठन का नाम :            सगंठन का नाम : 
     पता :              पता : 
     टेली. :              टेली. : 
     ई-मेल :              ई-मेल : 
   
12.  राç ट्रीय प्रौɮयोिगकी सèं थानɉ (एनआईटी) की प्राथिमकता, िजसके िलए िवचार िकया जाना है: 
   

(i)    (ii)    (iii)   
(iv)    (v)    (vi)   
(vii)    (viii)    (ix)   
(x)    (xi)    (xii)   

 
13.  कोई अÛ य संबंिधत सचूना 

 
घोषणा 

  यह प्रमािणत िकया जाता है िक उपयुर्क् त िववरण मेरी जानकारी के अनुसार स× य है। 
 
िदनांक : 
è थान : 

(अß यथीर् का नाम और हè ताक्षर) 
िटÜ पणी : सभी प्रिविç टयां अिनवायर् हɇ।                   

 
 


